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PREFAZIONE

Dilva Drago
Presidente nazionale AIOrAO

Il volume n.4 del Giornale Italiano di Ortotftica raccoglie gli atfti dei corsi
tenutesi in occasione del 43° congresso nazionale AIOrAQO. Corsi che hanno
avuto il piacere di ospitare come relatori oltre a colleghi e ad importanti of-
talmologi, rappresentanti del Ministero della Salute e dell’lstituto Superiore di
Sanitd, esponenti di altre discipline mediche e di altri indirizzi scientifici, a testi-
monianza dell'importanza di una formazione globale e non solo specialistica
del professionista.

| temi traftati hanno spaziato dalle competenze visuospaziali, alla illumi-
notecnica, ai movimenti saccadici, alle indagini diagnostiche ortottiche, alla
terapia genica in oftalmologia, al risk management in sanita...

Viviamo il tempo in cui alla medicina basata sull’ esperienza si & affiancata
la medicina basata sull' evidenza. Medicina che si fonda su studi che coinvol-
gono grandi numeri di soggetti, fondati su metodologie rigorose e ben codifi-
cate, sul piano etico, come su quello statistico.

| dati che ne derivano non sono sempre esenti da errori di valutazione e
da rischi di manipolazione, ma hanno la virtu di essere trasparenti, verificabili
e divulgati. La circolazione delle informazioni € prodotto e al tempo stesso
nufrimento dell’evidence.

| dati che rimangono in possesso solo del singolo autore € come se non
fossero mai stati acquisti, le tecniche mai state eseguite. La condivisione &
alla base della progressione delle scienze mediche ed i “saperi” dell’ ortottista
non fanno eccezione.

“Use it or lose it", citazione usata durante il convegno come regola base
del sapere, bene esprime I'importanza della condivisione. La conoscenza in-
dividuale se non viene usata va perduta. L'uso dell’evidence fa cultura. Se
non viene usata non produrrd mutamenti nel contesto lavorativo e sviluppi
nella cultura aziendale. Le scienze progrediscono ovungue ci sia vero scam-
bio di esperienze, di know how, di procedure, di soluzioni, di risultati.

Quindi grazie a chi mette passione e a chi condivide, infuizioni e saperi.
Grazie a tutti gli autori di questi articoli.
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